Bogholder

CSM:Ost

Center for Seksuelt Misbrugte

Bogholder sages til Center for
Seksuelt Mishrugte (CSM-0st)

CSM-0st er el af tre landsdaekken-
de senfplgecentre i Danmark un-
der Social- og Boligministeriet.
Centret ligger centralt pa Frede-
riksberg og har afdelinger i hhv.
Holbzk og Neaestved.

CSM-0st varetager behandling og
radgivning af voksne med senfol-
ger efler seksuelle overgreb i op-
vaeksten. CSM-Qst tilbyder psyko-
logbehandling, socialradgivning,
kropsbehandling og VISO-radgiv-
ning. Derudover telefon- og cha-
tradgivning samt aftentilbud ved
frivillige.

Vi er en organisation i vaekst og
oger lobende vores behandlings-
og radgivningstilbud til malgrup-
pen. Vi er pl. 22 ansatte og ca. 25
frivillige.

Vi soger en erfaren bogholder/

sekretzer pa 30-37 timer til

folgende opgaver

« Lonadministrationen for alle
medarbejdere, herunder ferie-
regnskab (Datalon)

« Daglig bogforing (E-conomic)

« Fakturering

« Manedlige budgetopfolgninger

« Indkeb og indhentning af tilbud

« Udarbejde budgetter til fondsan-

sogninger og afrapporteringer

« HR-arbejde ad hoc ifm. fx
udarbejdelse af kontrakter

« Forefaldende sekrelarialsopga-
ver, herunder bista med aflys-
ning af klienter ved sygdom,
journaliseringsopgaver, telefon-
varetagelse mv.

Vi forventer, at

« duharindgaende erfaring med at
lave lon, herunder gerne kend-
skab til Statens overenskomster

« du har indgiaende erfaring med
bogfering, budgetlaegning og
budgetopfolgning

o du er struktureret og detalje-
orienteret

o du er god til bade at arbejde
selvsteendigt og at organisere dit
arbejde i samarbejde med andre

« du er posiliv, imgdekommende
og har en god situationsfornem-
melse

Naevn ogsa gerne i din ansggning,
hvis du fx har superbrugerkvalifi-
kationer, herunder szrligt gode
kvalifikationer inden for Excel og
har en god statistiskforstielse.

Vi tilbyder
« n spendende og udviklende
arbejdsplads, praget af hoj

faglighed og godt kollegialt
arbejdsmiljo

« Teel samarbejde pa tvaers af
afdelinger og fagligheder

« Mulighed for faglig udvikling

« Fleksibel arbejdstid i samarbejde
med narmeste kollegaer

Lon og anszttelsesvilkar
Stillingen onskes besat snarest
muligt. Lon og ansattelsesvilkar i
henhold til statens overenskomst
med HK.

Ansogningen

Ansegning sendes eleklronisk
med CV og relevant dokumen-
tation til job@csm-ost.dk
Merk ansogningen:

Bogholder, Frederiksherg

Ansggningerne behandles
lobende, sog derfor gerne snarest
muligt og senest den 75. januar
2024, kl. 9,00. Samtalerne finder
sted efter neermere aftale.

For yderligere oplysninger om
CSM-Qst, se csm-danmark.dk/ost
Onsker du at hore mere om
stillingen, kan du kontakte
centerchef Connie Gehrt pa tif.

40 33 3142.

CSM-Qst er en selvejende organisation pa finansloven under Social- og Boligministeriet. Det er et af tre re-
gionalcentre, der varetager behandling og radgivning af voksne med senfolger efter seksuelle overgreb i op-

vaeksten. CSM-0s
kologhehandling,
ved frivillige i frivil

er centralt pa Frederiksberg og ha
ialradgivning, kropshehandling og VISC
sektionen samt anonym telefon- og chatrad

inger i Holbaek og Nz
1givning og en rackke dag- og aftentilbud
ming. Klienterne har ofte komplekse

yed. Vi tilbyder

traumer og problemstillinger, herunder PTSD og relationelle vanskeligheder.




